DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA

g RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 03-2025-MDRP/GM

Ricardo Palma, 02 de enero de 2025

VISTO

LA RESOLUCION DE ALCALDM N° 0112-2024-ALC-MDRP; DE FECHA 22 DE
; 5 WILLIA \AMADEOYATACOQUISPE
rital de Ricardo Palma; Provincia de
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objetivos, a fin de garanllz"a‘ﬂf cautel correcta ’vadministraclén de los servicios
municipales para atender la demanda de la oomumdad. ;
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c,\Que la Ley Orgénica de Municipal;dades 27972, en ‘su articulo 20, sefala las
< Zatribuciones del alcalde, entre las cudles se establece Ia de conducir la politica del

‘personal de la Mumcupalldad correspondléndole designar, remover, encargar o ratificar
a los funcionarios que ejercen cargos de confianza;
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Que de conformidad con lo dlspuesto. por el Articulos 20 Inc. Que la Ley Organica de
Municipalidades 17 de la Ley 27972, constituye facultad del alcalde es designar y cesar
a los funcionarios de confianza de la Municipalidad;
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= “!Que mediante la Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal 2024,
"permite a las entidades del sector publico, efectuar designaciones en cargos de
confianza y de directivos superiores de libre designacién y remocién, conforme a los
documentos de gestion de la entidad y la ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico y
demas normativas sobre la materia, en tanto se implemente la ley 30057, Ley del
Servicio Civil, en las respectivas entidades;

Que, por su parte, la Cuarta Disposicion Transitoria del Decreto Supremo 075-2008-
PCM, norma que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo 1057, sefiala que por
la naturaleza de las funciones que desempenan los cargos cubiertos por personas
designadas por Resolucién, no se encuentra n sometidos a las reglas del contrato,
procedimiento, causales de suspension;

Que, la Ley Organica de Municipalidades 27972, sefala las atribuciones del alcalde,
entre las cudles se establece la de conducir la politica del personal de la Municipalidad,
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Que: el funcionario de confianza es aquella persona que desempefia cargo técnico o
politico y que goza de la confianza directa del funcionario publico quien lo designa.
Pueden ser designados en estos cargos aquellos profesionales con conocimiento
especializado en materias propias de la Administracién Pablica y de la materia que
requiera la entidad. También pueden ser considerados como empleados de confianza
aquellos que realizan actividades y laboran en el entorno del funcionario publico y cuya

_ permanencia en su funcion, se sujeta a la decision del funcionario que lo designa;
T»\;‘pue, teniendo en consideracién que es atribucién del alcalde designar y cesar al
- Gerente Municipal como titular del pliego y a propuesta de éste a los demas funcionarios
_~ /de confianza, por lo que estando a los considerandos expuestos en Ley N° 27972 —
o ~ Ley Organica de Municipalidades, y en uso de las facultades administrativas, resolutivas

y demas normas vigentes, esta Gerencia Municipal;

““4.. RESUELVE :

Y hat’
= GARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR, a partir del 02 de enero de 2025; al ING.
~ SELBERTH JAIR CAMIZAN PRADO, en el cargo de confianza como responsable de la
GERENCIA DE DESARROOLLO URBANO, de la Municipalidad Distrital de Ricardo

Palma; Huarochiri — Departamento de Lima. en atencion a los considerandos expuestos
en la presente Resolucién de Gerencia Municipal.

v\\\ ELBERTH JAIR CAMIZAN PRADO, en adicién a sus funciones de Gerente de la
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% ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a partir del 02 de enero de 2025; al ING.

UGERENCIA DE DESARROLLO URBANO; como responsable de la:
&4 e Subgerencia de Planificacion Urbana; Catastro y Habilitaciones
e Subgerencia de Transito; Transporte y Viabilidad.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR a partir del 02 de enero de 2025; al ING.
ELBERTH JAIR CAMIZAN PRADO, en adicion a sus funciones de Gerente de la
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO; como responsable de:

La Gerencia de Servicios a la Ciudad

Subgerencia de Limpieza Publica; Parques y Jardines
Subgerencia de Gestion Ambiental y Servicios de Agua
Subgerencia de Seguridad Ciudadana
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